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RESUMO: O artigo situa a formacéao profissional em Servico Social, com recorte na
supervisao de estagio a partir das Diretrizes Curriculares da ABEPSS - Associacéo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢o Social, aprovadas em 1996 e da PNE -
Politica Nacional de Estagio em 2009. Numa pesquisa bibliografica, o estagio
supervisionado constituiu-se no eixo central do estudo realizado, analisando e
problematizando esta atividade curricular e o seu processo de supervisdo; seu lugar
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na formagé&o profissional do assistente social e os elementos significativos no debate
contemporaneo do Servico Social. O objetivo principal do estudo, ora apresentado
neste artigo, foi analisar e avaliar a formacéao profissional na area de Servigco Social,
com énfase na supervisdo de estdgio a partir das Diretrizes Curriculares da
ABEPSS, da atual legislagdo e normativas — tanto federal como especifica da area —
, € da implantacdo da Politica Nacional de Estadgio da ABEPSS. Resultante de
estudos sobre a supervisao de estagio em Servigo Social, realizados pelos autores e
nucleados no Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Formacdo Profissional em
Servigo Social - GEFORMSS, vinculado ao Programa de P6s-Graduagdo em Servico
Social da UNESP, Campus de Franca, este artigo apresenta alguns elementos
centrais da supervisdo de estagio em Servico Social, com destaque para: o
estabelecimento de relacbes mediatas entre os conhecimentos cientificos e o
trabalho profissional, a partir das dimens@es tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa, compreendendo o estadgio como elemento sintese da relacdo
teoria-pratica, através do processo de supervisdo académica e profissional.

Palavras-chave: Formacao Profissional em Servigco Social. Diretrizes Curriculares.
Politica Nacional de Estagio. Supervisdo de Estagio. Legislacdes.

Abstract: The article deals with vocational training in social work, with an emphasis
on internship supervision based on the curriculum guidelines of the ABEPSS -
Brazilian Association for Teaching and Research in Social Work, approved in 1996,
and the PNE - National Internship Policy in 2009 . In a bibliographical survey, the
supervised internship formed the central axis of the study carried out, which analyzed
and problematized this curriculum activity and its supervision process; its place in the
professional training of social workers and the essential elements in the current
debate on social work. The main objective of the study, now presented in this article,
was to analyze and evaluate vocational training in the social work field, with an
emphasis on internship supervision based on ABEPSS curriculum guidelines, current
laws and regulations - both federal and as well as at the country level - lag - and the
implementation of the ABEPSS National Internship Policy. The result of studies on
the supervision of internships in social work, carried out by the authors and in the
group of studies and researches on vocational training in social work - GEFORMSS,
associated with the graduate program in social work at UNESP, Campus de Franca,
The article presents some central elements of the monitoring of internships in social
work with a focus on: the establishment of mediation relationships between scientific
knowledge and professional work from the theoretical-methodological, ethical-
political and technical-operational dimension, including the Internship as a synthesis
element of the theory-practice relationship through the academic and professional
supervision process.

keywords: Vocational training in social work. Curriculum guidelines. National
Internship Policy. Supervision of the internship. Legislation.
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INTRODUCAO

O texto aborda os avancos e desafios para a efetivacdo da superviséo de
estagio em Servico Social e é resultante de estudo bibliografico acerca das
normativas e legislacbes do estagio supervisionado em Servico Social. Numa
analise teorico-critica busca compreender o significado do estagio supervisionado
em Servigo Social, a partir das Diretrizes Curriculares da ABEPSS - Associagéo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigco Social, que o situa como uma das
atividades integradoras do curriculo, e também da PNE - Politica Nacional de
Estadgio, compreendida como estratégia de fortalecimento para esta atividade
curricular.

O aparato legal e normativo que subsidiou o estudo da supervisao de estagio
em Servico Social baseou-se no Cédigo de Etica Profissional (Resolu¢do CFESS n°
273 de 1993), na Lei de Regulamentacdo da Profissdo (Lei n® 8662/1993), nas
Diretrizes Curriculares aprovadas pela ABEPSS (1996) e na Politica Nacional de
Estagio (2009); tais legislagcbes e normativas direcionam e dao materialidade ao
Projeto Politico Profissional do Servico Social que vislumbra o compromisso com a
classe trabalhadora, a qualidade dos servicos prestados a esta populacéo e a luta
pela educacéao publica, laica e qualificada.

A construcdo coletiva das normativas contribuiu para a organizacdo do
estagio supervisionado de forma estratégica frente aos atagques que 0 ensino
superior tem sofrido com a mercantilizacdo, privatizacdo, aligeiramento e, em
especial, ao Ensino a Distancia (EaD), num contexto que visa atender a logica do
mercado, esvaziando o sentido do processo formativo, que tem em seu escopo um

perfil profissional bem delineado e um projeto profissional que

[..] envolve um conjunto de componentes articulados, como valores,
saberes e escolhas tedricas, praticas e ideoldgicas, politicas, éticas,
normatiza¢des acerca de direitos e deveres, recursos politico-organizativos,
processos de debate, investigacdes, interlocucdo critica com o movimento
da sociedade da qual é parte e expressdo. (YAZBEK; MARTINELLI;
RAICHELIS, 2008, p. 23).
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Os resultados aqui apresentados sdo decorrentes do estudo bibliografico que
constituiu a primeira etapa da pesquisa de natureza qualitativa, em conformidade com o que

€ apresentado por Minayo:

ela (a pesquisa qualitativa) se preocupa, nas ciéncias sociais, com um nivel
de realidade que ndo pode ser quantificado. Ou seja, ela trabalha com o
universo de significados, motivos, aspiracdes, crencas, valores e atitudes, o
que corresponde a um espaco mais profundo das relacfes dos processos e
dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a operacionalizacdo de
variaveis”. (1999, p. 21-22)

Os procedimentos metodologicos para a realizacdo deste estudo, numa
perspectiva critica, partiram da compreensdo de que “a pesquisa bibliogréfica
implica em um conjunto ordenado de procedimentos [...], atento ao objeto de estudo

e, que por isso, ndo pode ser aleatério.” (LIMA; MIOTO, 2007, p.38)

Baseado nesta compreensdo, foi realizado estudo da producéo
académico-cientifica (teses/ dissertacdes, artigos publicados) e dos livros (fontes
bibliograficas) acerca da tematica, com o objetivo de investigar e aprofundar os
estudos sobre as principais questdes que fomentam o debate sobre formacgéo
profissional em Servigco Social no Brasil, com recorte na tematica da superviséo de

estagio, suas legislacdes e normativas.

LEGISLACOES E NORMATIVAS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO: AVANCOS
EM DEFESA DA QUALIDADE DA SUPERVISAO

As legislacdes, tanto federais como as especificas da area, e as normativas
do estagio supervisionado em Servico Social, ressaltadas por Oliveira (2000),
contribuem para a realizacdo dessa atividade curricular conforme preconizado pelas
entidades da categoria profissional, sobretudo a ABEPSS. Num compromisso ético-
politico-profissional, coletivo e permanente, busca-se qualificar o processo formativo,

especificamente o estagio enquanto atividade curricular, obrigatéria ou néo.
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No conjunto de legislagbes e normativas que norteiam o processo de ensino-
aprendizagem em Servigo Social, encontra-se todo o aparato ético-politico e legal
construido historicamente pela categoria na defesa da formacdo e do exercicio
profissional; destacam-se a Lei de Regulamentacdo da Profissdo, Lei Federal n.
8.662, de 07 de junho de 1993, que dispde sobre a profissédo de Assistente Social, e
a Resolugdo CFESS n. 273, de 13 de marco de 1993, que traz o Cddigo de Etica
Profissional do Assistente Social.

No que se refere a formacao profissional em Servico Social, destacamos as
Diretrizes Curriculares, aprovadas pela ABEPSS em 1996, como a base para a
elaboracdo das outras normativas que direcionam e dao materialidade ao processo
formativo em Servigco Social. As Diretrizes Curriculares trazem uma nova logica
curricular, procurando superar a fragmentacdo dos curriculos, em especial a visao
do curriculo minimo; preconizam a instituicdo de parametros, diretrizes e principios
gue perpassam toda a légica curricular, num novo paradigma na forma de conceber
e construir os projetos pedagogicos dos cursos de Servigo Social no pais.

E importante reforcar que as Diretrizes Curriculares caracterizam-se numa
construcao coletiva da categoria profissional a partir da mobilizacdo dos seus 6rgaos
representativos em ambito nacional. E, € a partir das Diretrizes Curriculares que o
estagio toma uma nova dimensdo na formacao profissional, ao ser compreendido
com um dos momentos centrais para a efetivacdo da relacéo teoria-pratica, a partir
da insercédo do estagio supervisionado em Servico Social como atividade curricular
obrigatéria, articulada a outros componentes curriculares.

Assim, podemos afirmar que estagio supervisionado em Servico Social
adquire maior visibilidade no debate da categoria a partir das Diretrizes
Curriculares de 1996. A formacao profissional apontou neste contexto a exigéncia
de um profissional que apreendesse de forma critica a realidade social em que
atuava e a partir dela criasse estratégias e alternativas de intervencdo de forma
critica, propositiva e criativa nos diferentes espacos sdcio-ocupacionais.

Com base nessa compreensdo € conferido ao estagio supervisionado um
novo estatuto na formacdo, no processo de capacitacdo para o exercicio da
profissdo. Conforme nos adverte Oliveira (2000, p. 103-104), acerca do velho

paradigma em torno do estagio na formacéao profissional em Servi¢co Social:
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[...] pode-se afirmar que o desafio presente nesta forma de conceber o
estagio supervisionado € romper com o paradigma de uma atividade
direcionada majoritariamente para a informacado tedrica e a prestagdo de
servicos por meio do exercicio profissional. O estagio, além dessa
prerrogativa, deve centrar-se no estudo dos elementos histéricos e
conceituais ministrados no curso de Servico Social, aproximando-se de
situacdes reais e experiéncias cotidianas, na tentativa de compreendé-las
em suas miltiplas determinacdes e, dentro da realidade politico-
institucional, apresentar criativamente propostas de enfrentamento das
expressdes da questdo social.

A nova légica curricular orientada pelas Diretrizes Curriculares esta
estruturada em nucleos de fundamentacdo, em que o processo de ensino-
aprendizagem esta voltado para a apreensdo da dindmica da realidade social. Os
nucleos de fundamentacao se articulam entre si, procurando evitar a pulverizacéao e

fragmentacao de conteudos, buscando uma formagéo totalizadora e qualificada.

O pressuposto central das diretrizes propostas é a permanente construcao
de conteudo (tedrico-ético-politicos-culturais) para a intervencao profissional
Nnos processos sociais que estejam organizados de forma dinamica, flexivel
assegurando elevados padrdes de qualidade na formacdo do assistente
social. (Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social,
2007, p. 74).

Apesar de caracterizar um avanco para a formacao profissional em Servico
Social por garantir um patamar Unico no processo formativo em ambito nacional,
percebemos que sua efetivacdo ainda se configura como um grande desafio para a
profissdo. As diretrizes curriculares aprovadas pela equipe de especialistas do
Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), com alteracbes em relacdo as
competéncias e habilidades propostas pelas diretrizes aprovadas pela ABEPSS,
fragilizaram a perspectiva tedrico-metodologica adotada pela categoria. Assim, as

Diretrizes Curriculares conforme nos coloca lamamoto (2008, p. 22) sofreram:

[...] uma forte descaracterizagdo tanto na sua dire¢do social quanto na base
dos conhecimentos e habilidades, considerados essenciais ao desempenho
profissional do assistente social [...] Na definicAo das competéncias e
habilidades, a definicdo do direcionamento tedrico-metodoldgico e histdrico
para a andlise dos processos sociais e da sociedade brasileira foram
suprimidos.
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Ocorreu um reducionismo em relacdo as Diretrizes Curriculares propostas e
aprovadas pela ABEPSS e as aprovadas pelo MEC, que fragilizaram a formacao
profissional ao descaracterizar as competéncias exigidas pela categoria, frente aos
desafios postos pela complexidade da realidade social. As Diretrizes Curriculares da
ABEPSS apresentam competéncias e habilidades que devem ser apropriadas
durante a formacao profissional em Servico Social e compreendidas de forma critica
pelos sujeitos envolvidos nesse processo, diante do seu carater politico.

O conteado das Diretrizes Curriculares apresenta habilidades e
competéncias, atentas de forma critica as exigéncias do mercado de trabalho
profissional: busca capacitar o estudante a apreender criticamente 0 processo
historico como totalidade, criando estratégias de intervencdo condizentes com os
objetivos ético-politicos da profissédo. As Unidades de Formag&o Académica (UFAS)
podem optar entre as diretrizes preconizadas pela ABEPSS e as aprovadas pelo
MEC; constata-se que tal fato implica em prejuizos para a formacao profissional em
Servigo Social, sobretudo diante do reducionismo elucidado anteriormente.

A Politica Nacional de Estagio — PNE, elaborada em 2009, é resultante de
ampla articulacdo da profissdo, tendo a ABEPSS como protagonista desse processo
coletivo, a partir da avaliacdo dos dez anos de implantacdo das Diretrizes
Curriculares. Emerge de um debate proficuo em defesa da formacdo e do estagio
supervisionado de qualidade, diante de um contexto histérico marcado pela
mercantilizacdo do ensino superior, pela crescente expansdo das modalidades de
ensino a distancia e, contraditoriamente, do sucateamento do ensino superior
publico. Cenario politico relacionado com os desafios apresentados para a

efetivacdo do estagio supervisionado de qualidade:

[...] ampliacdo do EaD e suas implicacdes na qualidade da formacéo
profissional do (a) assistente social, notadamente, na realizagdo do estagio
supervisionado curricular obrigatério, processo no qual temos constatado
descumprimento ao que é preconizado pelas Diretrizes Curriculares, com
destaque para a ndo realizacdo da supervisdo conjunta entre supervisores
(as) académicos e de campo e problemas relacionados a carga horaria
prevista para essa atividade. De outro, a aprovacdo da lei 11.788, de
25/09/2008 que dispbe sobre o estdgio de estudantes e da outras
providéncias; considere-se também, e especialmente, a resolu¢gdo CFESS
N° 533, de 29 de setembro de 2008, que regulamenta a supervisdo direta de
estagio no Servico Social. (Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social, 2010, p. 3).
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A esses desafios, a PNE configura-se como estratégia politica da categoria
na defesa da qualidade da formacgéo profissional e do estagio supervisionado frente
a precarizacdo da politica educacional brasileira, as exigéncias do mercado de
trabalho, a mercantilizagéo e expansao do ensino a distancia, dentre outros.

Face a um cenério tdo adverso, tornou-se necessaria a construcdo coletiva
de uma normativa que orientasse a realizacdo do estagio supervisionado em Servico
Social, procurando superar desafios histéricos da profissdo, tais como: o
distanciamento entre o campo de estagio e as Unidades de Formacdo Académica
(UFA’s), a necessidade de parametros e de definicbes de atribuicbes para a
realizacdo da supervisdo de campo e académicas.

A PNE é lancada no ano de 2009, ao mesmo tempo em que emergem Novos
desafios frente a aprovacéo da Lei n. 11.788/2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes, a preservacao da supervisdo académica nas modalidades de ensino a
distancia e da supervisado direta de estagio, o estagio obrigatorio e o nao-obrigatoério
entre outros.

Além de dispor sobre os desafios colocados para a realizagcdo do estagio
supervisionado e as configuracbes deste nas UFA’s e nas legislagdes do MEC,
como o estagio obrigatério e ndo-obrigatdrio, a PNE trata sobre a necessidade de
preservacao da supervisao direta de estagio e a defesa da Resolu¢cdo CFESS n. 533
de 29/09/2008. Abramides (2004) problematiza a tenséo existente entre a exigéncia
pedagodgica da formacao profissional pelo Servico Social, de uma formacdo mais
generalista, critica, propositiva, e alicercada em valores emancipatorios, e as
exigéncias do mercado de trabalho, que colocam a necessidade de uma formacéao

tecnicista e de mao-de-obra barata.

Um dos principais problemas a ser enfrentado na materializacéo do estagio
como processo formativo e da instituicdo social como possibilitadora desse
exercicio académico-pedagdgico encontra-se no conflito e tensdo existentes
entre a exigéncia pedagdgica e a determinacdo do mercado que amplia sua
tendéncia em substituir o processo pedagogico de ensino e aprendizagem
concebido como diretriz na formacgéo profissional pelas unidades de ensino,
através da solicitacdo de alunos de 1° e 2° anos letivos para o estagio, sem
terem ainda adquirido os conhecimentos tedricos, as habilidades para essa
inser¢do. Essa demanda do mercado ndo pode sucumbir o projeto formativo
de responsabilidade das unidades de ensino, tornando-o refém dos ditames
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do mercado que impde a mao-de-obra-barata, e a desqualificagédo
(de)formativa ao aluno em sua condicdo de estudante-trabalhador.
(ABRAMIDES, 2004, p. 14).

Procurando criar estratégias frente a esta conjuntura, a PNE prop6e diretrizes
para a realizacdo do estagio supervisionado para as UFA’s; definindo parametros
para a sua realizacdo, bem como explicitando os principios e as atribuicbes para 0s
sujeitos envolvidos no processo de supervisdo. Estudos ja realizados nesta primeira
década de aprovacdo da PNE consideram esta politica nacional um importante
avanco, sobretudo ao contribuir para maior clareza das atribuicbes e competéncias
dos (as) supervisores (as) de campo, académicos (as) e estagiarios (as),
provocando uma maior aproximacao e relacéo entre esses sujeitos.

Conforme definido nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS, os principios
norteadores procuram uma articulacdo do estagio supervisionado com 0s principios
ético-politicos, materializados no Cddigo de Etica Profissional. S0 estes que
orientam a formacdo e o exercicio profissional na direcdo social construida
historicamente a partir do compromisso firmado com a classe trabalhadora e que
sinaliza a busca de superacdo com a identidade atribuida na génese da profisséo.
Nota-se que os principios do Cédigo de Etica da profissdo marcam a superacéo da
dicotomia entre teoria e pratica a partir da maior aproximacdo entre oS sujeitos
envolvidos no estagio supervisionado: entre as UFA’s e o campo de estagio e na
relacdo do conhecimento apreendido nas atividades académico-cientificas no curso
e no campo de estagio.

Assim é colocado enquanto principios norteadores: a indissociabilidade entre
as dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa; articulacéo
entre formacédo e exercicio profissional; indissociabilidade entre estagio e supervisao
académica e de campo; articulacdo entre universidade e sociedade; unidade teoria-
prética; interdisciplinaridade; articulacéo entre ensino, pesquisa e extensao.

Em sintese, estes principios procuram fundamentar as dimensdes
investigativa e interventiva do trabalho profissional do Servico Social; procuram a
concretizacdo da relacdo entre o conhecimento critico, embasado na teoria social

critica de Marx e 0s complexos sociais estruturais e conjunturais que se expressam
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no cotidiano profissional e se particularizam no campo de estdgio, tornando-se
concreto pensado.

Outro salto qualitativo da PNE est4 na definicdo das atribuicdes dos sujeitos
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, o que confere maior clareza dos
papéis a serem desenvolvidos e um norte para a realiza¢do da supervisdo de campo
e académica. A supervisdo € colocada como um dos principios das Diretrizes
Curriculares que fundamentam a formacéo profissional, sendo necesséario um olhar
atento da categoria para a forma como € operacionalizada nos campos de estagio e
nas UFA’s, destacada a importancia da sua articulacdo no processo de supervisao.
Estas modalidades de supervisdo sédo colocadas como duas dimensdes do mesmo
processo, envolvendo o0s sujeitos inseridos no processo de supervisdo e os demais

profissionais inseridos nos espacos sOcio-ocupacionais.

A supervisdo de estagio na formacdo em Servigo Social envolve duas
dimensbes distintas, mas ndo excludentes de acompanhamento e
orientagdo profissional: uma supervisdo académica que caracteriza a
pratica docente e, portanto, sob responsabilidade do(a) professor(a)-
supervisor(a) no contexto do curso e a supervisdo de campo, que
compreende o acompanhamento direto das atividades préatico-
institucionais da(o) estudante pelo(a) assistente social, nos campos
de estagio. Estas dimensdes devem estar diretamente articuladas em
todo processo de supervisdo. (Associacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social, 2010, p. 19).

O debate contemporaneo tem apontado o estagio e a supervisdo como um
processo educativo ao propiciar uma vivéncia significativa para o estagiario, na qual
ele possa desenvolver as competéncias e habilidades necesséarias ao exercicio
profissional, sobretudo considerando-se a dimensdo pedagogica do estagio
supervisionado.

A supervisdo de estadgio € uma atribuicdo ético-profissional do assistente
social segundo o Codigo de Etica de 1993; e, 0 estagio tem uma dimens&o educativa
na formacao profissional, ao trazer contribuicbes para a construcdo da identidade
profissional do estudante de Servico Social a partir do compromisso e da
responsabilidade assumida no desenvolvimento dessa atividade curricular.

Para a melhor efetivacdo do estagio, os supervisores de estagio, académico e

de campo, devem buscar preparacdo para o desenvolvimento dessa atividade

Revista Servico Social em Perspectiva — Montes Claros/MG, v.4, n. 2, jul/dez-2020. p.45-63
54



WALHERS, M. L. S; LIMA, L. C. G. SGARBI, G. S. N; OLIVEIRA, C. A. H. S.
Supervisdo de estagio em Servico Social: enfoque das normativas e legislacdes

curricular. Neste aspecto, € necessario que as UFA’s criem estratégias, como os
foruns de supervisdo e/ou outras atividades académicas, para aproximar esses
sujeitos, promovendo debates qualificados sobre o estagio supervisionado,
ancorados na perspectiva da formacgéo permanente em Servi¢o Social.

A defesa da qualidade do estagio supervisionado em Servico Social é uma
pauta do debate contemporaneo da categoria, sobretudo diante da precarizacao das
politicas sociais e, principalmente, da educacgéo brasileira. A l6gica mercantilista da
educacdo, norteada pelo ideario neoliberal, coloca como parametro para a formacao
profissional a necessidade de um perfil tecnicista, em detrimento da formacéo critica
e competente, procurando atender as demandas do mercado.

Nesse sentido, a politica educacional cada vez mais voltada para os
interesses do capital torna-se aligeirada, procurando aumentar o numero de
profissionais formados, atendendo as exigéncias tanto do capitalista quanto da
classe trabalhadora em um processo contraditério de reproducdo social: a classe
trabalhadora passa a exigir do Estado o acesso a educacéo enquanto direito e como
forma de qualificacdo para o mercado de trabalho.

Contraditoriamente, o Estado voltado para os interesses do capital em
consonancia com o capital internacional, orientado pelo ideéario neoliberal, transfere
essa responsabilidade para o mercado, garantindo a mercantilizacdo da educacéo,
atendendo aos interesses de acumulacdo do capital. A educacédo, tanto publica
como privada, estd cada vez mais inserida dentro dessa logica, diante do
direcionamento da politica de educacdo aos acordos internacionais com o FMI,
Banco Mundial e demais agéncias internacionais.

Diante desse direcionamento da educacéo na politica educacional brasileira,
é fundamental defender a qualidade do estagio supervisionado em Servico Social
enquanto espaco de legitimacdo do compromisso ético-politico profissional, de
construcdo da identidade profissional e de competéncias e habilidades alicercadas
no Codigo de Etica e na lei de regulamentac&o da profisséo.

Um perfil profissional elucidado pelas Diretrizes Curriculares de 1996, que
coloca um novo patamar na formacao profissional: critico e competente, capaz de

intervir na realidade social a partir do desvelamento de suas contradi¢des, propondo
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respostas em consonancia com 0 compromisso assumido historicamente com a

gualidade dos servigos prestados e com a luta da classe trabalhadora.

SUPERVISAO DE ESTAGIO COMO ESPACO DE ARTICULACAO NO PROCESSO
DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Como ja abordado, o estagio supervisionado em Servico Social é uma
atividade de ensino e aprendizagem, sendo considerado um componente curricular
fundamental da formacdo profissional, pois compde a carga horaria e a grade
curricular do curso; nesse sentido, sua realizacdo é uma exigéncia para a conclusao
do curso de graduacéo.

Desse modo, faz-se imprescindivel compreender como ocorre 0 estagio
supervisionado, os papéis dos sujeitos envolvidos e seus desdobramentos na
contemporaneidade.

O inicio do estagio se caracteriza pela inser¢cao do discente na instituicdo de
campo com o intuito de capacita-lo para o futuro exercicio profissional. O estagiario
deve realizar as atividades presentes no plano de estagio com compromisso ético,
de acordo com as legisla¢cdes e normativas que norteiam a profisséo.

A experiéncia oriunda do estagio supervisionado propicia ao discente a
construcdo da dimensao técnica e operativa do trabalho, do fazer profissional e
também se torna possivel o desenvolvimento das dimensdes tedrico-metodologica e
ético-politica, compreendendo que essas fazem parte do cotidiano de atuacéo
profissional do (a) assistente social. No decorrer do estagio, o (a) discente podera se
aproximar e compreender como se da a materialidade da acéo interventiva do
assistente social, num dado espaco socio-ocupacional, por meio de formulacdo de
planos, projetos, acdes e intervencfes, com o devido embasamento tedrico e
postura ética-politica, mediante seu compromisso com a populacdo usuaria dos
Servicos.

Conforme explicitado anteriormente, a supervisdo de estagio em Servico
Social envolve duas dimensdes: a supervisdo de campo (trabalho profissional do

campo de estagio, exercido pelo assistente social que atua no espaco institucional);
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e a supervisdo académica (realizada pelo assistente social no exercicio da docéncia
no curso de Servico Social)®.

Um dos principios norteadores das Diretrizes Curriculares € a supervisdo
direta. Ainda, segundo a ABEPSS (2010, p. 13) “O estagio pressupde a supervisao
académica e de campo, numa acgdo conjunta, direta, integrando planejamento,
acompanhamento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem e do
desempenho do (a) estudante”. O (A) supervisor (a) de campo e o (a) supervisor (a)
académico (a) devem estar articulados, em consenso acerca das acodes

desenvolvidas pelo discente no campo de estagio.

A supervisdo realizada conjuntamente pelo supervisor académico e de
campo deve ser exercida articuladamente: um supervisor deve conhecer o
outro e os respectivos processos institucionais que abarcam o processo de
estagio. Assim conforme preconiza o projeto ético-politico, € indicativa a
realizacdo de encontros periodicos sistematicos entre supervisores.
(CAPUTI, 2014, p. 164).

As duas dimensdes da supervisdo de estagio sdo distintas, mas se
relacionam dado que a supervisdo de campo e a académica possuem suas
especificidades e ambas séo atividades privativas do assistente social, conforme o
artigo 2° da Resolugdo CFESS 533/2008: “A supervisao direta de estagio em Servigo
Social é atividade privativa do assistente social, em pleno gozo dos seus direitos
profissionais, devidamente inscrito no CRESS de sua area de agao.”

Diante das especificidades da supervisdo, ressalta-se que a mesma €
inerente ao exercicio profissional do assistente social; dessa forma, a categoria
profissional deve refletir e repensar a relevancia deste processo buscando agregar
gualidade para a formacéo profissional.

Durante o processo de supervisdo, o (a) supervisor (a) de campo devera
orientar as atividades desenvolvidas pelo estagiario, em consonancia com o Codigo
de Etica do (a) assistente social e com as dimensdes tedrico-metodoldgicas, técnico-

operativas e ético-politicas da profissdo. As atividades desenvolvidas e

5 O espaco da docéncia € um espaco de trabalho, considerado como um trabalho assalariado,
alienado-estranhado, que se realiza no ambito da reproducéo social, prestando um servigco na esfera
da educacao estatal ou privada (BENATTI, 2014).
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acompanhadas pelo (a) supervisor (a) de campo na instituicdo auxiliardo as
reflexdes e orientagbes realizadas pelo (a) assistente social no exercicio da
docéncia durante o processo de supervisao académica.

A supervisdo académica compreende acgOes voltadas para identificar os
desafios e as possibilidades das a¢des profissionais desenvolvidas nas instituicoes
de campo; analisar, refletir e discutir em grupos reduzidos® com os (as) discentes
acerca da realidade dos campos de estagio, dos elementos constitutivos do projeto
profissional nos espagos sdcio-ocupacionais e sua relacdo com o projeto ético-

politico do Servico Social, orientar e avaliar o (a) estagiario (a).

A supervisdo académica pode intercalar atendimento individual e coletivo, a
supervisdao individual é oferecida com intuito de dar relevancia a
individualizagdo do ensino e aprendizagem e a supervisdo grupal
proporciona ao estagiario vivenciar discussdes criticas, de modo coletivo,
com investimento permanente no debate, questionamentos, reflexdo e
didlogo entre as diferencas que permeiam os integrantes de cada grupo e
as especificidades dos campos de estagio. A supervisdo ocorre em sala de
aula especifica destinada pela instituicdo de ensino. (LIPORONI, 2017,
p.125)

Salienta-se algumas atribuicdes do supervisor académico de acordo com a

Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢co Social (2010, p. 20):

O(a) Supervisor(a) Académico(a) deve orientar os(as) supervisores(as) de
campo e estagiarios(as) sobre a politica de estagio da institui¢cdo inserindo o
debate atual do estidgio supervisionado e seus desdobramentos no
processo de formacgdo profissional. Orientar os(as) estagiarios(as) na
elaboracdo do Plano de Estagio, conjuntamente com os(as) supervisores de
campo, de acordo com o0s objetivos académicos, em consonancia com o
projeto pedagégico e com as demandas especificas do campo de estagio.
Auxiliar o(a) estagiério(a) no processo de sistematizacdo do conhecimento,
orientando e revisando suas produgdes teoricas, como também contribuindo
no processo pedagoégico de andlise do trabalho profissional.

6 De acordo com a Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (2010, p. 34) “A
supervisdo académica ndo deve ultrapassar o limite de 15 estudantes por turma, tendo em vista as
especificidades da disciplina de estagio. Indica-se que as turmas sejam sub-divididas por areas de
atuacao/conhecimento do Servigco Social (politicas sociais, fundamentos, trabalho, questdo urbana e
rural, questdo geracional, etc), organizados conforme realidade dos campos de estagio.”
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Outro aspecto relevante € que o Projeto Politico Pedagdgico do Curso
(PPPC) busca desenvolver as politicas académicas que constituem o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI). Ademais, cada instituicdo de ensino deve possuir a
sua propria politica de estagio e uma coordenacdo de estagio, que devem fazer
parte do PPl em consonancia com as legislacbes vigentes acerca do estagio,

almejando que a referida atividade possua qualidade em todos os &mbitos.

Cabe as instituicbes de ensino desenvolverem uma Politica de Estégio, com
objetivos e estratégias que contemplem a articulacdo e o relacionamento
institucional com o0s campos de estagios, com as entidades de
representacdo da categoria e aproximacgao entre supervisores e estudantes.
Desse modo, essa Paolitica devera ser fortalecida com a realizacao de agGes
que envolvam a formacdo, capacitacdo permanente de supervisores, a
articulacdo de féruns de estagio, a avaliacdo permanente, o0
aperfeicoamento da preparacdo de novos campos € estagiarios, a
realizacdo de Seminarios Integrados com demais disciplinas e com temas
transversais que perpassam diferentes campos e tematicas, seminarios e
atividades preparatérias para estudantes que antecedam a insercdo nos
campos de estagio, o fluxo permanente com as demais atividades do curso
e da Universidade/ Faculdade por meio do ensino, pesquisa e extensao,
bem como o fortalecimento dos vinculos do curso com os CRESS, dentre
outras acOes pertinentes as diferentes realidades. (Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social, 2010, p. 35)

Porém, diante da mercantilizacdo, sucateamento, aligeiramento do ensino
superior e precarizacdo do trabalho docente, muitas Instituicbes de Ensino Superior
(IES) ndo possuem e/ou desenvolvem uma politica de estagio em consonancia com
as legislacdes vigentes. A partir dos estudos realizados, destacam-se o0s limites mais
evidenciados e que perpassam as condi¢cdes de trabalho docente: dupla jornada de
trabalho, cobrancas exacerbadas para produzir (produtivismo académico), forma de
avaliar o docente nas IES, cobrancas para realizacdo de atividades burocraticas,
resisténcia para a ampliacdo do quadro de docentes nas universidades refletindo
diretamente na supervisdo académica e no desenvolvimento do estagio.

O trabalho docente se perfaz hoje em um sentido mercadoldgico, no qual os
trabalhadores sdo submetidos & exigéncia do produtivismo exacerbado,
produzindo, muitas vezes de forma mecanizada, com a cobranca de se
preencher os curriculos lattes. Além do mais, principalmente nas instituicbes

publicas, h4 a necessidade de ocupar varios espagos, 0 que muitas vezes
ndo é valorizado pelos 6rgdos de fomento. Em certos casos, essa logica
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produtivista consome o trabalhador, que passa a ndo se reconhecer mais
nos processos de trabalho. (PEREIRA, 2018, p.77)

O (A) supervisor (a) de campo também enfrenta desafios em seu cotidiano
gue rebatem no desenvolvimento e na qualidade da supervisdo, tais como:
dificuldade de articulacdo entre as IES e as instituicbes campo; auséncia de
conhecimento acerca das legislacoes e das diferentes atribuicbes dos sujeitos
participes do estagio; vasta demanda para poucos profissionais; instituicdes com
instalacbes fisicas inadequadas; hierarquizacdo e/ou auséncia de autonomia
profissional do (a) supervisor (a) de campo e académico (a); cobrancas para a
realizacdo de agOes que ndo sdo atribuicdo do (a) assistente social e de tarefas
burocraticas que ndo possuem uma perspectiva critica; escassez de campos de
estagios; estagio considerado como trabalho e estagiarios como mao de obra
barata; entre outros.

O avanco do ideario neoliberal e a constante precarizagcdo do mundo do
trabalho imp&e desafios para atuacao profissional do assistente social, inclusive para
0s (as) supervisores (as) de estagio, tanto académico(a)s como de campo,
comprometendo a qualidade das acbes, e concomitantemente estes desafios
rebatem diretamente no desenvolvimento e qualidade da supervisdo de estagio, na
formacdo profissional e, por conseguinte na futura atuacdo profissional do (a)

discente.

CONSIDERACOES FINAIS

No estudo da supervisdo de estagio é fundamental a compreensdo das
normativas e legislacdes que explicitam o significado, o objetivo e o conjunto das
exigéncias pertinentes ao desenvolvimento do estagio supervisionado curricular. A
base inicial para a sua compreenséo fundamenta-se nas Diretrizes Curriculares para
0 curso de Servico Social, elaboradas coletivamente pela ABEPSS e aprovadas em
Assembléia Geral da entidade no ano de 1996, que apresentam como um de seus

principios a indissociabilidade entre estagio e supervisao académica e profissional.
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E importante também destacar que a supervisdo de estagio, enquanto
atividade privativa do assistente social e pelo seu significado no processo de
formagao profissional em Servico Social, tem na Resolugdo CFESS n° 533 uma

regulamentacdo necesséria para sua efetivacao.

A partir da aprovagdo e implementacdo das Diretrizes Curriculares e,
posteriormente, da Politica Nacional de Estagio-PNE em 2009, o debate académico-
cientifico do estagio supervisionado curricular adquiriu particular tensionamento. A
legislacdo que normaliza o estagio supervisionado curricular em Servigo Social
busca a garantia de condicbes para uma formacéo profissional de qualidade e
coerente com o projeto ético-politico profissional. Tanto a legislacdo especifica do
Servigco Social, como a federal, objetivam que o estagiario tenha um preparo efetivo
para o exercicio profissional, através de uma aproximagdo a realidade social,
supervisionado por assistentes sociais devidamente qualificados, que oportunizem
uma reflexdo critica acerca dos seus conhecimentos e a relacdo com a atividade
desenvolvida no estagio. A referida legislacéo procura sistematizar esta atividade e
“proteger’ o estagiario para a garantia de um estagio que atenda as exigéncias

inerentes ao seu aprendizado.

O processo de formacao profissional em Servigo Social e, particularmente, o
estagio supervisionado, deve garantir a apreensdo do significado socio-historico do
Servico Social, das condi¢ces de trabalho dos assistentes sociais, do universo dos
trabalhadores usuarios dos diversos servi¢cos e das politicas sociais. Neste aspecto,
exige conhecimentos alicercados numa fundamentacéo tedrica e saberes praticos,
com suas devidas mediac¢Ges, em consonancia com o projeto profissional que traz a

direcdo social da profissao.

Para finalizar, podemos afirmar que a supervisdo de estagio em Servico
Social apresenta avancos, de acordo com as diretrizes curriculares vigentes. Mas,
ainda constata-se um longo caminho a percorrer na estruturacdo de uma politica de
estagio supervisionado que possa superar dificuldades apresentadas no cotidiano
institucional — tanto da universidade, como dos campos de estagio — associada a

discussdo transversal das questbes pertinentes ao processo de formacéao
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profissional, que perpasse os diferentes conteidos programaticos, priorizando as
dimensfes investigativa e interventiva do trabalho profissional, como principios

formativos.
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