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“A ESCOLA DAS MENINAS”: REFLEXOES ACERCA DA FEMINIZACAO
DISCENTE NA FAFIL/FUNM NA DECADA DE 1960

César Rota Junior?

Resumo: O presente artigo tem por objetivo discutir alguns aspectos do processo de
feminizacdo discente, pautando-se na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras — FAFIL,
parte da Fundacéo Norte-mineira de Ensino Superior — FUNM, na década de 1960, enquanto
caso ilustrativo. O levantamento documental, em fontes primarias, privilegiou os primeiros
cinco anos de funcionamento da referida escola de ensino superior, com foco nos alunos
ingressantes, por meio das listas de concurso vestibular do referido periodo. Ha& um
predominio feminino na busca pelo curso superior de Pedagogia, em detrimento dos cursos de
Letras, Historia e Geografia, até 1967, e também de Filosofia, Ciéncias Sociais e Matematica,
no ano de 1968. Tal desequilibrio desencadeou algumas reflexdes acerca das motivacdes de
tal realidade social e educacional do norte de Minas, entendendo que a categoria género pode
contribuir com sua compreensdo. Nota-se que ha, neste caso, o estabelecimento de uma
relacdo direta entre as caracteristicas do posto de trabalho e as pretensas caracteristicas do
trabalhador, associando assim pretensas caracteristicas femininas, como o cuidado com a
infancia, proxima a uma figura materna.

Palavras-chave: Historiografia da educacao; género, trabalho docente, ensino superior, norte
de Minas.

Abstract: This article aims to discuss some aspects of the student feminization process, based
on the Faculty of Philosophy, Sciences and Letters - FAFIL, part of the Fundacdo Norte-
mineira de Ensino Superior - FUNM, in the 1960s, as an illustrative case. The documentary
investigation, in primary sources, privileged the first five years of operation of the
aforementioned higher education school, with a focus on incoming students, through the lists
of entrance exams for that period. There is a female predominance in the search for Pedagogy,
over others courses like Literature, History and Geography, until 1967, and also in
Philosophy, Social Sciences and Mathematics, in 1968. Such imbalance triggered some
reflections about the motivations of such a social and educational reality in the north of Minas
Gerais, understanding that the gender category can contribute to its understanding. It is noted
that, in this case, there is the establishment of a direct relationship between the characteristics
of the job and the alleged characteristics of the worker, thus associating alleged female
characteristics, such as childcare, close to a maternal figure.

Keywords: historiography of education; gender, teaching work, higher education, northern
Minas.
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Introducéo

O presente trabalho pauta-se no uso do género enquanto categoria analitica, ja que este
possibilita uma maior amplitude de compreensdo dos fendmenos sociais. O faz quando agrega
a ideia de divisdo social do trabalho a ideia de divisdo sexual do trabalho, partindo da
premissa de que as relacGes de género também exercem um papel fundamental na desigual
distribuicdo de mulheres e homens no mercado de trabalho, e uma também desigual
remuneragdo, mesmo quando uma mulher e um homem ocupam 0 mesmo cargo e possuem 0
mesmo nivel de escolarizacao.

A utilizagdo da categoria ‘género’ tem sido cada vez mais frequente, j& que ele abre
espaco a caracterizacdo das relagdes sociais entre 0s sexos, e utiliza-lo enquanto categoria
analitica exige, necessariamente, a superacdo da explicacdo de cunho puramente bioldgica
entre homens e mulheres, aléem de trazer, implicitamente, que qualquer estudo da situacao
social das mulheres é também, ou precisa ser, um estudo da situacdo social dos homens
(SCOTT, 1995).

Para Vianna (2002, p. 89), estudos baseados em relacdes de género tém como intento a
“busca (...) [de] superar o determinismo biologico, o qual, baseado apenas nas diferencas de
sexo e reforcado por argumentagdes provenientes da medicina e das ciéncias bioldgicas, tenta
justificar a caracterizagdo de mulheres e homens como seres qualitativamente distintos”.

Nesta mesma trilha, Lorber (1994, p. 35), afirma que o género ndo ¢ “... the result of
sex, procreation, physiology, anatomy, hormones, or genetic predispositions. It is produced
and maintained by identifiable social processes and built into the general social structure and
individual identities deliberately and purposefully?”.

Connel (1995, p. 189), argumenta que o “género €, nos mais amplos termos, a forma
pela qual as capacidades reprodutivas e as diferengas sexuais dos corpos humanos sao trazidas
para a pratica social e tornadas parte do processo historico”. Assim, o uso do género como
categoria de analise contribui, por exemplo, com o processo de desnaturalizacdo das posicdes
sociais ocupadas por homens e mulheres, o que, no concernente ao trabalho docente,

demonstra estatuto de urgéncia.

Trabalho docente e género

2« o resultado do sexo, procriacio, fisiologia, anatomia, horménios ou predisposi¢des genéticas. E produzido e
mantido por processos sociais identificaveis e construidos na estrutura social geral e nas identidades individuais
deliberada e propositadamente”. (Tradug&o nossa).

Caminhos da Histéria, v.23, n.1 (jan./jun.2018)
Programa de Pés-Graduac&o em Historia (PPGH), Unimontes-MG 36



Artigo | “A escola das meninas” (ROTA JUNIOR, César)

Dentro do processo de naturalizacdo dos papéis sociais de mulheres e homens,
argumentos de carater biologico vieram, ao longo do tempo, sendo usados de forma constante,
para a justificacdo das diferencas de ocupacdo no mercado de trabalho. O trabalho docente,
juntamente com outras &reas como a enfermagem e trabalhos caracteristicamente
assistenciais, vieram sendo, destarte, desde o final do século XIX, paulatinamente ocupados
de forma majoritaria por mulheres.

Mormente, o trabalho docente, foco do presente estudo, tem demonstrado ser um
campo de importante reflexdo na educacao brasileira, haja vista esta ser atravessada por uma
importante discrepancia quando da distribui¢do de mulheres e homens em seus varios niveis.
Tal discrepancia remete a uma divisdo interna aos niveis do sistema de ensino, sendo que ha
uma predominancia de mulheres-professoras nas séries iniciais, havendo uma tendéncia a
significativa diminuigcdo dessa presenca em niveis mais elevados do processo de escolarizagéo
(ALMEIDA, 1998; VIANNA, 2002 e DEMARTINI e ANTUNES, 1993). Tal discusséo
amplia, para além das questdes de classe, embora estas ndo percam seu locus, a discussdo
acerca da educacao escolar (VIANNA, 2002). Para Durédes (2008), ndo se pode pensar nas
relacbes de género, no tocante ao trabalho docente, sem falar de qualificacdo. Para a autora,
sdo de trés niveis as possibilidades do uso do termo: relacionando-o ao posto de trabalho, ao
trabalhador(a) ou a uma construcdo social. Mais a frente esse aspecto sera retomado mas, por
hora, a autora esclarece:

A qualificacdo exigida para o trabalho docente na sociedade capitalista
centraliza-se na base tecnoldgica, controle e racionalizagdo das atividades.
Cultural e socialmente, esses aspectos s@o reconhecidos como atributos
masculinos e, por sua vez, sdo aqueles que dimensionam o trabalho
qualificado na producdo capitalista. Em diregdo contraria, as caracteristicas
de cuidado, carinho, zelo e exercicio de atividades de coordenacdo motora
fina sdo consideradas inerentes ou inatas a mulher, em vez de considera-las
como constitutivas em espacos anteriores e/ou externos ao local de trabalho
(...) [grifos da autora] (DURAES, 2008, s.p.).

Destarte, fica claro que o trabalho docente é prenhe de diferengas baseadas nas
relacbes de género, ou melhor, a atividade docente encerra em si justificativas de ordem
inatista, biologicista, naturalista, para as diferencgas entre homens e mulheres que atuam como
docentes. Retomando Vianna (2002), para quem o processo de socializacdo de mulheres e
homens interfere, de forma impar, nas profissdes que estes escolhem para si e na maneira
como as exercem, seria simplista afirmar que a escolha pelo trabalho docente “foi sempre

assim”, ou que seja proprio da natureza de homens e mulheres, mas sim de “afirmar que as
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expressdes da masculinidade e da feminilidade s&o historicamente construidas e referem-se
aos simbolos culturalmente disponiveis em uma dada organizagédo social, as normas expressas
em suas doutrinas e instituicdes, a subjetividade e as relacdes de poder estabelecidas nesse
contexto” (p. 90).

Desta forma, pareceu e parece haver uma distincdo entre atributos femininos e
masculinos baseados, respectivamente, no espaco privado e publico. Nesta trilha, Bourdieu
(19957, s.p.), afirma com clareza:

Asi, la division entre lo masculino y lo femenino continda organizandose en
torno a la oposicion entre el interior y el exterior, entre la casa, con la
educacion de sus hijos, y el trabajo. Ha hallado su forma canonica en la
burguesia, con la division entre el universo de la empresa, orientada hacia la
produccién y la utilidad, y el universo de la casa, orientado a la reproduccién
bioldgica, social y simbolica de la unidad doméstica, por ende a la gratuidad
y a la futilidad aparentes de los gastos de dinero y tiempo, destinados a
exhibir el capital simbélico y a redoblarlo mediante su manifestacion®.

Assim, historicamente, a docéncia feminina nasce no final do século XIX, devido,
principalmente, & expansdo do ensino priméario. No século XX, o processo de feminiza¢éo do
magistério se intensifica, sendo que nos anos de 20 e 30, as mulheres ja eram maioria
(VIANNA, 2002). Os motivos alegados e pensados sobre as razbes disso perpassaram, no
inicio, pela questdo da progressiva desvalorizacdo da profissdo docente, 0 que ja comeca a
cair por terra devido a alguns indicios de que o trabalho docente ja era desvalorizado quando
ocupado pelos homens (DURAES, 2002; ALMEIDA, 1998). Outra argumentacio, deveras
mais forte e ainda vigente de forma importante, foi a de que seriam proprios da mulher certos
atributos interessantes a pratica pedagogica.

No final do século passado, algumas correntes de pensamento que discutiam
a existéncia de diferengas ‘naturais’ entre os sexos, tais como carater,
temperamento, tipo de raciocinio, acabaram influenciando todas as medidas
adotadas na area educacional, acentuando ainda mais os preconceitos e a
ordem estabelecida. Segundo essas correntes, a mulher, e apenas ela, era
biologicamente dotada da capacidade de socializar criangas, como parte de
suas fungdes maternas (DEMARTINI e ANTUNES, 1993, p. 7).

Assim, afirmar a existéncia de uma natureza feminina e masculina facilita o processo

de justificacdo das diferencas notadas na sociedade, diferencas essas que ainda hoje se

3 «Assim, a divisdo entre homens e mulheres continua a ser organizada em torno da oposigdo entre o interior e o
exterior, entre a casa, com a educacdo dos filhos, e o trabalho. Tendo encontrado sua forma candnica na
burguesia, com a divisdo entre o universo da empresa, orientados para producdo e a utilidade, e o universo da
casa, orientado para a reproducdo bioldgica, social e simbolica da unidade doméstica, por isso a aparente
gratuidade e futilidade dos gastos com dinheiro e tempo, destinados a exibir o capital simbdlico e de redobra-lo
mediante sua demonstrag@o”. (traducdo nossa).
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mostram importantes, tanto no tocante & remuneracgao quanto a possibilidade de ocupar cargos
mais altos, estes Gltimos invariavelmente ocupados por homens (DEMARTINI e ANTUNES,
1993).

A titulo de reflexdo, pensa-se ser possivel pensar que o predominio feminino no
magistério, principalmente primario, também guarda estreita relagdo com a proposta de
educacdo de uma dada sociedade. Por que as caracteristicas pretensamente femininas séo
interessantes para a docéncia? Articula-se aqui uma determinada visdo de infancia, que é
também construida socialmente (ARIES, 1981).

Retomando a questdo da qualificacdo do trabalho docente na estrutura capitalista de
producdo, retorna-se a Durdes (2008), para quem a definicdo de qualificacdo do trabalhador
refere-se “as caracteristicas das atividades executadas ou pertencentes ao universo masculino”
(s.p.). A questdo que se coloca € que a qualificacdo, no trabalho docente, parece basear-se na
dicotomia entre as caracteristicas inatas das mulheres e as caracteristicas obtidas e
conquistadas pelos homens, principalmente em termos de formacao.

Em sintese, os critérios que estdo postos para a identificagdo do trabalho
docente qualificado sdo determinados a partir do universo masculino. A
sociedade tende a reconhecer o trabalho feminino, em especial, aquele
realizado na esfera doméstica, como decorrente do ambito da natureza, das
condicBes inatas e do talento. Em outras palavras, a mulher-professora e
portadora de talentos e o homem-professor, de qualificacdo. (DURAES,
2008, s.p.).

Outro aspecto, que deste decorre, e que em muito esclarece uma constatacdo que sera
melhor discutida a frente, no concernente aos dados empiricos levantados para a presente
pesquisa, é a de que ha, ainda, uma desigual distribuicdo de mulheres e homens nos diferentes
niveis de escolarizacdo, ou melhor, ha mais mulheres nas séries iniciais e mais homens nas

séries mais avancgadas.
A implantacdo do ensino superior no norte de Minas Gerais: a FAFIL/FUNM

O ensino superior brasileiro desenvolveu-se de forma peculiar e recorrente, em varias
regibes do pais, mas caracteristicamente em regiGes tidas como mais desenvolvidas, em
grandes centros urbanos ou em locais que se pretendia viessem a ser grandes centros urbanos
(CUNHA, 2003). As universidades brasileiras foram formadas, no mais das vezes, a partir da
aglomeracdo de faculdades isoladas j& em funcionamento, e o processo de interiorizacdo do
ensino superior deu-se por volta de meados do século XX, parte este de ideais de

modernizacéo e expansao do capital em direcdo ao interior do pais, até entdo visto como local
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de atraso. O olhar dirige-se, aqui, para a regido norte do estado de Minas Gerais, regido esta
que era, até a década de 1960, nos dizeres de Jardim et al (2002, p. 18-19):

. carente de infraestrutura, baixo indice de industrializacdo, renda per
capita e urbanizacdo. Os problemas sociais decorrentes das grandes
diferencas socioecondmicas indicavam a necessidade da formagdo de
pessoal qualificado. Uma regido com ensino precério apresentando altos
indices de analfabetismo, carente de professores habilitados e que
presenciava todos 0s anos seus jovens interromperem seus estudos por falta
de opcao, ou aqueles mais afortunados migrarem para outras regides a fim de
continuarem sua formac&o e, na sua maioria, ndo mais retornando®.

Com este panorama histérico, um grupo de mulheres, ainda no final da década de
1950, iniciou um movimento para a implantacdo de uma unidade de ensino superior na regiao.
Segundo Maia e Cordeiro (2002), o grupo era formado por Isabel Rebello de Paula, Maria
Isabel Figueiredo Sobreira, Maria da Consolacdo de Magalhdes Figueiredo, Maria Florinda
Pires Ramos e Maria Dalva Dias de Paulo. Estas, ainda segundo as autoras, buscaram apoio
em autoridades regionais e na comunidade local, chegando a proferir palestras sobre a
situacdo do ensino na regido, ancorando nesta, no mais das vezes, a necessidade da
implantacdo do ensino superior, ou seja, formar professores e professoras para a expansédo do
ensino secundario. O nome “A escola das meninas”, a que se fez mengao no titulo do presente
artigo é referéncia a uma fala de Isabel Rebello de Paula, em entrevista concedida a Maia e
Cordeiro (2002), afirmando que assim ‘foi conhecida a FAFIL nos seus primeiros tempos por
seus alunos, em sua maioria, mais idosos que as fundadoras e primeiras mestras” (p. 55).

A FAFIL data, entdo, de dois de agosto de 1963, tendo sido mantida pela Fundacgéo
Educacional Luiz de Paula — FELP, entidade sem fins lucrativos que havia sido instituida em
1961 com o intuito de criar, instalar e manter estabelecimentos de ensino secundario no norte
de Minas, até 1965, quando foi incorporada a FUNM. Esta ultima, tendo sido criada
oficialmente em vinte e quatro de maio de 1962, somente iniciou suas atividades em 1964
(MAIA e CORDEIRO, 2002).

Cabe acrescer que a década de 1960 foi um momento histérico de importante
reformulacdo pedagdgica. Segundo Souza (2008), as maiores transformacbes deram-se no
tocante ao ensino secundario, quando o “conteido marcadamente humanista até entdo

predominante, gozando de enorme legitimidade social, foi substituido pela cultura cientifica e

* O texto citado é parte integrante de um livro editado em comemoragdo aos quarenta anos da Universidade
Estadual de Montes Claros — UNIMONTES, nome que recebeu a Fundacdo Universidade Norte-Mineira —
FUNM quando da sua estadualizacdo, em 1989, cujo reconhecimento oficial so viria ocorrer em 1994.
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técnica orientada para o trabalho” (p. 228). Vianna (2002) parece ter uma visdo proxima
quando afirma que essa década foi marcada por uma expansédo desenfreada dos ginasios.

Tais transformacdes, ndo inadvertidamente, iam ao encontro aos ideais da politica
desenvolvimentista®, cujo auge ocorreu na mesma década. Para Fonseca (2005) um jogo de
forcas de quatro grupos, que defendiam cada qual com os discursos que lhes cabiam, o ideério
do movimento que ficou conhecido como “desenvolvimentismo”. Seriam eles: a) a defesa da
industrializacdo; b) a defesa do intervencionismo pro-crescimento; c¢) o nacionalismo e d) o
positivismo. Assim, para Mendonca et al (2006, p. 98):

. a superacdo da situacdo de dependéncia econémica e a busca de
emancipacdo social orientaram um conjunto de a¢bes no ambito do debate
intelectual e da formulacdo de projetos de reorientacdo das politicas de
Estado, que visavam a articulagdo entre industrializacdo, desenvolvimento
cientifico e renovacdo educacional.

Destarte, parece haver muito desse movimento no processo de implantacdo do ensino
superior no norte de Minas, principalmente nas alegaces® das mulheres que estiveram
envolvidas nesse processo que, como Visto, perpassava muito pela defesa da ampliagéo da
rede de ensino, principalmente secundario.

Segundo Maia e Cordeiro (2002), as mulheres citadas eram recém formadas’, fato que
pode ter feito com que as mesmas tivessem se formado sob forte influéncia do reformismo
pedagogico do periodo, tal como dito, quando a formacdo humanista, generalista, passa, mais
do que nunca, a ser substituida pela formacdo técnico-cientifica, em virtude das necessidades
impostas pelo capital no ininterrupto processo de progresso técnico e tecnologico préoprio do
sistema capitalista.

Nessa trilha, a expanséo da rede de ensino secundario no norte de Minas ter-se-ia dado

em virtude da necessidade do desenvolvimento econémico® da regido, da formacdo de méo-

® Compartilha-se aqui com a definicio de desenvolvimentismo de Chaves (2006, p. 709), quando a mesma
afirma que o “... pensamento desenvolvimentista situa-se no ambito da economia politica, e ancora-se nas ideias
de Keynes. Em oposic¢éo ao liberalismo neoclassico, que acredita na regulacdo automatica do mercado, defende
que o Estado deve ser o principal condutor do desenvolvimento econémico, e ndo simplesmente gerir a coisa
publica ou regular as atividades privadas”.

® Cabe apenas ressaltar que a alegacdo de que o norte de Minas dispunha de uma rede de ensino precéria néo é
irreal, mas ao contréario. Os nimeros falam por si quando s&o relatados, como por exemplo: nos 121.000 km? da
regido, com uma populacéo de cerca de um milhdo de habitantes, havia apenas 57 estabelecimentos de ensino
secundario, sendo que 91,24% deles eram de iniciativa privada e somente 8,76% eram publicos.

" Embora ndo tenha sido possivel verificar com exatiddo em que cursos as mesmas graduaram-se, pode-se
afirmar que tratavam-se de cursos ligados a Licenciatura, como Pedagogia e Letras.

® Faz-se necessério esclarecer que se utiliza aqui a ideia de desenvolvimento econdmico em um momento
histérico em que este ainda tinha uma imagem de suficiente a superagdo das precarias condicdes de vida da
populagdo, algo que s6 comeca a ser desconstruido em meados da década de 1970, com o texto de Celso Furtado
(1981).
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de-obra qualificada essencial para tanto, ou seja, da expansdo do capital a regides ainda nao
integradas ao sistema.

Homens e mulheres na FAFIL/FUNM

Buscou-se levantar, por meio de pesquisa documental, a relagédo de mulheres e homens
entre os candidatos ingressantes dos cinco primeiros anos de funcionamento da
FAFIL/FUNM?®, crendo que tal discrepancia, como ver-se-4, possibilita um maior espectro de
compreensdo da realidade educacional da regido no referido periodo. Foram levantados,
entdo, dados referentes dos anos de 1964, entrada das primeiras turmas, até 1968, quando da

abertura de trés novos cursos, como pode ser visto na tabela 1.

ANO 1964 1965 1966 1967 1968
CURSO / SEXO M H M H M H M H M H
HISTORIA 15 11 2 8 7 5 11 1 23 4
PEDAGOGIA 37 8 10 2 27 1 26 0 49 1
LETRAS 16 22 4 3 6 0 5 4 22 8
GEOGRAFIA 8 12 7 4 8 4 5 5 12 1
CIENCIAS SOCIAIS - - - - - s - = 24 7
MATEMATICA - - - - - - - - 15 46
FILOSOFIA - - - - - - - - 0 10
TOTAL 76 53 23 17 48 10 47 10 145 77

Tabela 1: Distribuicdo dos candidatos, mulheres e homens, ingressantes na FAFIL/FUNM,

entre 1964 e 1968. Fonte: Secretaria geral - UNIMONTES.

Como se pode notar, até 1967 somente havia os cursos de Historia, Pedagogia, Letras
e Geografia, e que a partir de 1968, iniciam-se 0s cursos de Ciéncias Sociais, Matemaética e
Filosofia. Assim, de um total de 506 ingressantes nestes cinco anos, em todos os cursos, 339
(67%) eram mulheres e 167 (33%), homens. Mais interessante, porém, sdo as discrepancias
percebidas na desigual distribuicdo de homens e mulheres nos cursos oferecidos. As tabelas 2,

3 e 4 demonstram as taxas percentuais dessa distribui¢do por ano.

% Cabe aqui acrescer que, embora os dados empiricos explanados e discutidos remetam-se ao corpo discente, por
se tratarem todos de cursos de licenciatura, de formagdo docente, pensa-se que estabelece-se um ciclo de
reprodugdo das relagdes de género, ja que os primeiros alunos vieram a tornarem-se, quando formados,
professoras e professores.

Caminhos da Histéria, v.23, n.1 (jan./jun.2018)
Programa de P6s-Graduacgdo em Histéria (PPGH), Unimontes-MG 42



Artigo | “A escola das meninas” (ROTA JUNIOR, César)

ANO 1964 1965

SEXO M| % [H| % [TOTAL|IM| % |H| % |TOTAL
HISTORIA 15|57,69 | 11 | 42,31 26 2 (20,00| 8 | 80,00 10
PEDAGOGIA 3718222 | 8 | 17,78 45 10|83,33| 2 | 16,67 12
LETRAS 16| 42,11 |22 | 57,89 38 4 157,14 3 | 42,86 7
GEOGRAFIA 8 (40,00 |12 | 60,00 20 7 (63,64 | 4 |36,36 11

CIENCIAS SOCIAIS | - - - - - - - - - -

MATEMATICA - - - - - B B . - _

FILOSOFIA BN IR I E BN IR [ B

TOTAL 765891 | 53| 41,09 129 23 57,50 | 17 | 42,50 40

Tabela 2: Distribuicdo dos candidatos, mulheres e homens, ingressantes na FAFIL/FUNM, em
nameros absolutos e percentuais, em 1964 e 1965. Fonte: Secretaria geral - UNIMONTES.

ANO 1966 1967

SEXO M| % H| % |TOTAL M| % H| % |TOTAL
HISTORIA 7 | 5833 | 5 |41,67 12 11| 9167 | 1 | 833 12
PEDAGOGIA 271 9643 | 1 | 3,57 28 26 100,00 0 | 0,00 26
LETRAS 6 |100,00| O | 0,00 6 5| 5556 | 4 |44,44 9
GEOGRAFIA 8 | 66,67 | 4 33,33 12 5 | 50,00 | 5 | 50,00 10

CIENCIAS SOCIAIS | - - - - - - - - - -

MATEMATICA - - - - R N . _ _ -

FILOSOFIA [N I [ - [N R N -

TOTAL 48| 82,76 |10 | 17,24 58 47| 82,46 |10 | 17,54 57

Tabela 3: Distribuicdo dos candidatos, mulheres e homens, ingressantes na FAFIL/FUNM, em
nameros absolutos e percentuais, em 1966 e 1967. Fonte: Secretaria geral — UNIMONTES.

ANO 1968

SEXO M| % [H % | TOTAL
HISTORIA 23 |8519| 4 | 14,81 27
PEDAGOGIA 49 198,00 1| 2,00 50
LETRAS 22 | 73,33 | 8 | 26,67 30
GEOGRAFIA 12 19231 1| 7,69 13

CIENCIAS SOCIAIS | 24 [ 77,42 | 7 | 22,58 31

MATEMATICA 15 | 24,59 | 46| 7541 61
FILOSOFIA 0 | 000 |10 100,00 10
TOTAL 1456532 | 77 | 34,68 222

Tabela 4: Distribuicdo dos candidatos, mulheres e homens, ingressantes na FAFIL/FUNM, em
numeros absolutos e percentuais, em 1968. Fonte: Secretaria geral - UNIMONTES
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Pode-se notar, de forma clara, que ao longo desses cinco primeiros anos de
funcionamento da FAFIL, o nimero de mulheres ingressantes sempre foi superior ao de
homens ingressantes. Além disso, nos quatro primeiros anos, tal diferenca aumentou,
progressivamente, principalmente devido a elevada procura das mulheres pelo curso de
pedagogia. O decréscimo ocorrido em 1968 pode ser explicado pelo inicio dos cursos de
Ciéncias Sociais, Matematica e Filosofia, sendo que apenas o primeiro obteve maioria de
mulheres, e aventa-se a possibilidade de que os dois ultimos tenham se dado devido a area da
matematica ser socialmente tida como propria do homem, pois exige algo que dele € préprio,
o raciocinio légico, e a procura dos seminaristas pelo curso de filosofia. No entanto, a busca
das mulheres pelo curso de pedagogia merece uma reflexdo mais detida. O grafico 1 é

transparente quanto a essa constatacao.

Relagdo de homens e mulheres - Pedagogia

50

40

30

20

10

1964 1965 1966 1967 1968

Gréfico 1: Relacdo de homens e mulheres no curso de pedagogia da FAFIL,
entre 1964 e 1968. Fonte: Secretaria geral - UNIMONTES

Tal fato parece corroborar com a noc¢do que Bourdieu (1995) possui do sexismo que
impregna as divisdes no trabalho, atravessadas pela questdo de género. O faz quando afirma
que o “sexismo es un esencialismo: al igual que el racismo, étnico o clasista, busca atribuir
diferencias sociales historicamente construidas a una naturaleza biolégica que funciona como
una esencia de donde se deducen de modo implacable todos los actos de la existéncia™ (p. 11-
12).

10 «gexismo é um aspecto essencial: assim como o racismo, étnico ou de classe, busca atribuir diferengas sociais

construidas historicamente a uma natureza bioldgica que funciona como uma esséncia de onde sdo deduzidos de
forma implacavel todos os atos de existéncia”. (tradugdo nossa).
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Assim, a procura das mulheres pelo curso de pedagogia acaba por ser explicada
por um intrincado processo que culmina por reificar a naturalizacdo das diferengas entre
mulheres e homens ou, nos dizeres de Bourdieu (19957, s.p.):

El trabajo milenario de socializacién de lo biol6gico y de biologizacion de lo
social, al revertir la relacion entre causa y efecto hace aparecer una
construccidn social naturalizada (los habitus diferentes, fruto de las diversas
condiciones producidas socialmente) como la justificacion natural de la
representacion arbitraria de la naturaleza que le dio origen y de la realidad y
la representacion de ésta™" [grifo nosso].

De maneira mais minuciosa, 0s espagos de trabalho ocupados por mulheres
aproveitam de suas habilidades e inclina¢des “naturais”, tanto no espago publico como no
privado, como bem colocado por Vianna (2002, p. 93):

Criam-se, assim, varios estere6tipos sobre homens e mulheres: agressivos,
militaristas, racionais, pra eles; doceis, relacionais, afetivas, para elas. Em
decorréncia, fungBes como alimentagdo, maternidade, preservacgao, educacao
e cuidado com os outros ficam mais identificadas com os corpos e as mentes
femininas, ganhando, assim, um lugar inferior na sociedade, quando
comparadas as func¢des tidas como masculinas.

O curso de pedagogia buscava formar professoras e professores para atuar nas séries
iniciais do processo de escolarizacdo, fato que pode explicar a imensa maioria de mulheres
nesse curso. Ja que o “exercicio do magistério representava um prolongamento das fungdes
maternas e instruir e educar criangas era considerado aceitavel para as mulheres” (ALMEIDA,
1998, p. 62).

E preciso reconhecer, sem duvida, que a implantagdo do ensino superior na regido
configurou-se enquanto significativa alternativa de vida as mulheres da regido, haja vista as
imensas dificuldades para prosseguir os estudos em outros locais do pais. Para Almeida
(1998) houve, nesse periodo, uma grande movimento de resisténcia das mulheres quanto a
saida do espago privado e a conquista do espaco publico. No presente caso, sem davida
ocorreu, nesses cinco primeiros anos de funcionamento da FAFIL, uma busca maior das

mulheres pela formac&o superior, como pode ser notado no grafico 2, abaixo.

1 «Q trabalho milenar de socializagdo do biol6gico e biologizacdo do social, ao inverter a relagéo entre causa e
efeito faz aparecer uma construcdo social naturalizada (o habitos diferentes, fruto das diversas condicfes
socialmente produzidas), como a justificacdo natural da representagdo arbitraria da natureza que lhe deu origem
e da realidade e da representagdo desta”. (tradugéo nossa).
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Proporcédo de homens e mulheres na FAFIL
(1964/68)

67%

| O Mulheres B Homens

Gréfico 2: Proporcdo de homens e mulheres nos cursos da FAFIL, entre 1964
e 1968. Fonte: Secretaria geral - UNIMONTES

Abrindo um paréntese, cabe acrescer que existiam, além da FAFIL, outras quatro
faculdades ligadas a FUNM, seriam elas: a Faculdade de Direito (FADIR), a Faculdade de
Medicina (FAMED), a Faculdade de Administracdo e Financas (FADEC) e a Faculdade de
Educacdo Artistica (FACEART). Mesmo estas ndo sendo objeto de andlise do presente
estudo, remete-se a elas em virtude de alguns dados levantados por Maia e Cordeiro (2002),
referentes aos professores e professoras de cada uma delas em seus primeiros anos.

Os dados, que podem ser vistos no grafico 3, demonstram que, mesmo entre 0s
docentes, que obviamente tiveram suas formagdes em cursos correlatos aos que vieram depois

lecionar, h&a uma distribuicdo deveras desigual de mulheres e homens.

Relagc@o de homens e mulheres docentes nos faculdades da
FUNM, em 1964

121

oM
mH

o~ o

FAFIL FADIR FAMED FADEC FACEART

Gréfico 3: Relacdo de homens e mulheres docentes nas faculdades da FUNM,
em 1964. Fonte: MAIA e CORDEIRO (2002)

Como se pode notar ha forte predominio de mulheres na FAFIL e FACEART, onde
argumenta-se que sdo necessarias aquelas caracteristicas tidas como femininas, como
sensibilidade, carinho, zelo, algo de cunho essencialmente emocional, em detrimento de um
predominio masculino nas demais faculdades, areas em que seriam, entdo, exigidas

caracteristicas essencialmente racionais e analiticas, tidas como proprias do homem. Assim, o
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predominio de mulheres na FAFIL parece tambeém sofrer influéncia das outras faculdades da
FUNM.

A guisa de conclusdo

Desta forma, a denominagdo “A escola das meninas” parece ser extensiva ao corpo
discente da FAFIL/FUNM, e ndo apenas restringir-se ao corpo docente. A representatividade
feminina, principalmente no curso de pedagogia, denota que o processo de implantacdo do
ensino superior no norte de Minas é atravessado por questfes da ordem do género, e que este,
enquanto categoria analitica, em muito elucida a concretude das relagdes sociais no periodo.
A procura majoritariamente feminina pela pedagogia implica que s6 as mulheres possuiriam
aquelas caracteristicas necessarias no trato com a docéncia de nivel primario.

A implantagdo do ensino superior no norte de Minas se mostra, por isso, mais um
exemplo de que as relagBes de género influenciam de forma importante a busca de mulheres e
homens por um curso de ensino superior, dadas as justificativas socialmente construidas de
que estes possuem caracteristicas que lhes sao proprias, naturais, inatas.

O processo, portanto, que leva a uma desigual distribuicdo de homens e mulheres no
trabalho docente, parecendo este estar relacionado as caracteristicas do posto de trabalho. Em
outras palavras, o curso de pedagogia da FAFIL, como visto, objetivava formar docentes para
niveis de educacdo infantil ou primaria, e ha neste um predominio absoluto de mulheres. A
profissdo docente, para Almeida (1998), foi historicamente constituida enquanto alternativa
ao casamento, para as mulheres, dentro do seu processo de emancipagao.

Trazendo para 0 contexto norte-mineiro do periodo tratado, pensa-se que a
implantacdo do ensino superior tornou-se uma alternativa, do carater acima exposto, para as
mulheres da cidade e regido. Seriam necessarios outros estudos para confirmar de forma
solida tal hipdtese, haja vista as informagdes levantadas para esta pesquisa ndo privilegiarem
informagdes que possibilitassem tal confirmagé&o.

A manutencdo das mulheres no &mbito exclusivamente domeéstico, que é entendido por
Oliveira e Ariza (1997) como uma forma de exclusdo social, teria sido superado, neste
momento histérico, em parte. Isso porque a permanéncia delas no magistério primario
poderia, da mesma forma, ser vista como um processo de exclusdo, deveras mais sutil do
ponto de vista ideoldgico, mas exclusdo.

Surgem, entdo, perguntas que podem servir de estopim a novas pesquisas sobre “A

escola das meninas”: quais eram os objetivos das alunas ao candidatarem-se a um curso
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superior? Por que escolhiam, em sua maioria, 0 curso de pedagogia? Que aspectos, em nivel
macro e microssocioldgico, influenciaram tais escolhas? O que representou para essas
mulheres adentrar em um curso superior? Ficam, tais questionamentos, em aberto e
direcionando novas possiveis pesquisas que possam esclarecer essa dimensdo da historia
local, em mesmo tempo em que langardo luz a naturalizacdo dos papéis sociais de mulheres e

homens no campo educacional.
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